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Projet inter-ONVAR de 2 ans, porté par 11 partenaires, RECOLTERA - REussir
COLlectivement la Transmission Et les Relations en Agriculture - se centre sur la
transmission des collectifs agricoles a vocation économique.

Le séminaire final est 1'occasion de partager les expériences et les ressources que ce
projet a mis en lumiére.

Nous sommes heureux de vous inviter (membres de collectifs, accompagnateurs.trices,
partenaires, institutionnels) a ce temps de rencontre et d’'échange.

Les partenaires de RECOLTERA
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ACCUEIL - SHOO
INTRODUCTION
9H30

Pléniére (salle Gambetta)

Le contexte du projet
10Hoo Les méthodes et ressources

Pléniére (salle Gambetta)

ATELIERS THf—!MATIQUES
En groupes au choix le jour | - plus d'infos ci-apres

10H30

ATELIER 1: FLUIDIFIER

1 ATELIER 3: GERER LA
LES ENTREES/SORTIES

GOUVERNANCE

DEJEUNER - 12H30

PROSPECTIVE

14Hoo P R :
4 Réfléchissons ensemble a comment mieux accompagner la

transmission des collectifs

GRANDS TEMOINS
15Hi1g
Faire un pas de coté a travers des regards extérieurs

CONCLUSION

16Hoo Pléniére (salle Gambetta)

FIN - 16H30
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PROGRAMME DETAILLE / ATELIERS

Durant ces ateliers, vous découvrirez les stratégies et pratiques mises en ceuvre par
les collectifs étudiés et vous réfléchirez aux leviers et opportunités liés aux enjeux
abordés dans votre atelier dans le contexte de la transmission au sein des collectifs

agricoles.

ATELIER 1 > ENTREE/SORTIE : FLUIDIFIER LES ENTREES ET SORTIES DANS UN
COLLECTIF AGRICOLE : ENTRE ANTICIPATION ET ADAPTATION

Dans le contexte d'entrée d'un nouveau membre ou de sortie d'un membre, quelles
sont les regles ? Comment développe-t-on collectivement la cohésion et la stabilité a

long terme ?

Le collectif est-il ouvert aux changements d'organisation du travail ? Est-il organisé
pour transmettre son fonctionnement et ses modalités de travail ?

Pour valoriser et transmettre les compétences de ses membres: s'en donne t-il le
temps et les moyens?

ATELIER 3 > GOUVERNANCE: METTRE EN PLACE, FAIRE VIVRE ET TRANSMETTRE LA
GOUVERNANCE D'UN COLLECTIF

Comment la gouvernance des collectifs peut-elle faciliter 1'entrée et la sortie de ses
membres ? Comment assurer le renouvellement de la gouvernance afin de préserver
la pérennité du collectif ?

Faut-il étre propriétaire ou locataire de son outil de travail ? individuellement ou
collectivement ? quel montage de mise a disposition pour faciliter la transmission ?

Quels statuts pour quels collectifs? Quelles rétributions pour chaque membre du
collectif? Y a-t-il des types de statuts ou d'organisations qui favorisent l'installation
ou la transmission?

ATELIER 6 > ASPECTS HUMAINS, VIE COLLECTIVE, CONVIVIALITE: COEUR BATTANT DES
COLLECTIFS

Quelles sont les pratiques mises en place pour le bien-étre et l'efficacité au travail
dans la durée et lors des transmissions? Comment envisage-t-on de gérer les relations
humaines au sein des collectifs lors des transmissions?
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INFOS PRATIQUES

INSCRIPTIONS

Vous avez jusqu'au 19 octobre pour vous inscrire en ligne via ce lien

LIEW DU SEMINAIRE
La résidence Internationale de Paris

44 Rue Louis Lumiére, 75020 Paris

A 10 min a pied des stations de Métro :
Ligne 8 Porte de Bagnolet

Ligne g Porte de Montreuil

CONTACTS
Pour toute question concernant votre venue au séminaire

Lucie Chapurlat, chargée de mission Installation Transmission a la Fédération Terre

de Liens l.chapurlat@terredeliens.org

Cheffe de projet: Elsa Ebrard, Coordinatrice Transitions Humaines et
Organisationnelles e.ebrard@trame.org
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfabQskyHsgK8iNdRsGYHPaG91r-PBfXfIMDLrXt9nds5uMIg/viewform
https://www.google.com/maps/place/R%C3%A9sidence+Internationale+de+Paris./@48.832738,2.4201255,12.42z/data=!4m20!1m10!3m9!1s0x47e66d821c749d5d:0x17e90023455c964a!2sR%C3%A9sidence+Internationale+de+Paris.!5m2!4m1!1i2!8m2!3d48.860208!4d2.411864!16s%2Fg%2F1tk62f3s!3m8!1s0x47e66d821c749d5d:0x17e90023455c964a!5m2!4m1!1i2!8m2!3d48.860208!4d2.411864!16s%2Fg%2F1tk62f3s?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI0MDgyMS4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
https://www.google.com/maps/place/R%C3%A9sidence+Internationale+de+Paris./@48.832738,2.4201255,12.42z/data=!4m20!1m10!3m9!1s0x47e66d821c749d5d:0x17e90023455c964a!2sR%C3%A9sidence+Internationale+de+Paris.!5m2!4m1!1i2!8m2!3d48.860208!4d2.411864!16s%2Fg%2F1tk62f3s!3m8!1s0x47e66d821c749d5d:0x17e90023455c964a!5m2!4m1!1i2!8m2!3d48.860208!4d2.411864!16s%2Fg%2F1tk62f3s?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI0MDgyMS4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0x47e66d821c749d5d:0x17e90023455c964a?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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